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CHANCENGLEICHHEIT IST UNSER AUFTRAG

Sie sind Löhnerin und wünschen sich

 generationsübergreifende, interkulturelle 
Netzwerkarbeit

 die Möglichkeit, sich kreativ und 
konstruktiv einzubringen

 die Umsetzung frauenrelevanter Projekte und 
Aktivitäten

 einen Austausch mit Gleichgesinnten

Wir sind für Sie da und off en für Ihre Fragen, 
Themen und Anliegen. 

Eine Initiative der Gleichstellungsstelle
für Löhnerinnen mit Engagement
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Unsere Servicestelle bietet konkrete Hilfestellung. 

Sie ist erste Anlaufstelle für Fragen zur  Chancen-

gleichheit von Frauen jeden Alters und jeder Her-

kunft. Wir wollen Sie ermutigen, Impulse zu geben, 

Ihre Interessen zu vertreten  und Frauenprojekte 

zu realisieren.  Für uns ist Chancengleichheit eine 

Auff orderung zur Tat.  

Unser Anliegen ist es, die Interessen der Frauen und 
Mädchen in Löhne zu ermitteln, transparent zu 
machen und aktiv zu unterstützen. 

Unsere Ziele: 

 Löhnerinnen für die Netzwerkarbeit zu gewinnen

 vorhandene Ressourcen optimal 
auszuschöpfen

 Wissen, Kreativität und Engagement zu fördern

 bewährte Projekte fortzuführen und neue 
Ideen zu verwirklichen 

Wir bündeln, vermitteln und fördern Erfahrungen, 
Kontakte und Projekte für erfolgreiche Frauenarbeit 
in Löhne, unter anderem: 

 Löhner Frauenklüngel (2006-2010)

 Zeit für Mitmenschen – Talentebörse Löhne e. V. 
(seit 2007)

 Löhner Frauenforum

 Internationale Frauengruppe

 Unternehmerinnenbörse (2008)

 Löhner Unternehmerinnen

 Autorinnentreff  Löhne

 Löhnerin des Jahres

 Flohmarkt  „Von Frau zu Frau“ (2012)
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